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STELLENAUSSCHREIBUNG 
 
Für unsere Anlaufstelle im Rahmen des Bundesprogramms „KOMPASS“ suchen wir ab dem 
01.06.2023 eine kompetente Person für die Qualifizierungsberatung von Soloselbständigen  
 

Das Pro jekt  

Das Programm „KOMPASS“ („Kompakte Hilfe für Soloselbstständige“) unterstützt Soloselbstständige durch die 
Förderung von Qualifizierungsleistungen bei der Stabilisierung ihres Geschäftsmodells. 

Ein unbürokratisches und niedrigschwelliges Verfahren ermöglicht den Zugang zu Weiterqualifizierungsmaßnah-
men. 

Nach Beendigung der Förderung sollen die Soloselbständigen, die Beratungs- und Qualifizierungsleistungen in 
Anspruch genommen haben, über erweiterte Kompetenzen verfügen, um ihr Geschäftsmodell erfolgreich(er) 
weiterzuführen. Damit leistet das Programm einen wichtigen beschäftigungs-und sozialpolitischen Beitrag, um 
die Branchenvielfalt und die Unternehmenssicherung von Soloselbstständigen in Deutschland zu stärken. 

 

Die Aufgaben  

• Datenerfassung der Beratungssuchenden und Feststellung des unternehmerischen Status Quo 

• Identifizierung des Qualifizierungsbedarfs 

• Beratung zu geeigneten Angeboten, Erstellen von Qualifizierungsschecks und matching der Teilnehmenden 

mit den Anbietern von Qualifizierung und Beratung 

• Unterstützung bei der administrativen Abwicklung der Fördermittelbeantragung 

• Einholen von Feedback von den Beteiligten und Dokumentation des Gesamtprozesses 

 

Anforderung/ Qual i f ikat ionsprofi l  

• Hochschulabschluss  

• Langjährige Erfahrung in der Gründungs- und Unternehmensberatung und in der Bewertung 

und Einschätzung von beruflichen / unternehmerischen Erfahrungen und individuellen Zielset-

zungen 

• Betriebswirtschaftliche Kompetenz  

• Gute Kenntnisse über zielgruppenspezifische Beratungsangebote in Berlin 

• Interkulturelle Kompetenzen 

• Kommunikationskompetenz 

 

Ste l lenum fang  und E ingruppierung  

Der Aufgabenbereich umfasst 40% einer Vollzeitstelle (15,76 h). Die Vergütung erfolgt analog TVL Berlin, Vergü-
tungsgruppe 13.  
Die Stelle ist zu besetzen ab dem 01.06.2023 und befristet bis zum 30.04.2026 
 
B itte  bewerben S ie  s ich  jetzt  per  Mai l  an info@lok-berlin.de. Wir freuen uns, Sie kennenzulernen!  
Ansprechpartner in:  Maria Kiczka-Halit / Michael Mashofer 
 
 
Berlin, 03.04.2023  
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