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Durchführende Organisation:   LOK .a.Motion GmbH  
Laufzeit des Projektes:    07.2005 bis 12. 2007  
Lokaler Bezug:   Lokale Beratungsbüros in Neukölln und Lichten-

berg  
Förderung:      Europäischer Sozialfonds ESF  
Inhalte:   Beratung und Coaching als Teilprojekt in der 

Entwicklungspartnerschaft  
 
Das Projekt baute auf den Erfahrungen auf, die in der ersten EQUAL-Förderphase mit der Grün-
dungsbegleitung wirtschaftlich Benachteiligter gemacht wurden. Die entwickelten Strukturen 
eines zielgruppenorientierten Gründungsbegleitsystems mit den dazugehörigen Qualitätsstan-
dards bildeten die Grundlage für die erfolgreiche Unterstützung von Existenzgründer/innen, die 
aus der Arbeitslosigkeit heraus ihr eigenes Unternehmen aufbauten.  
 
Gleichzeitig war es Aufgabe des Projekts, die angewandten Methoden, Strukturen und Qualitäts-
standards in der Gründungsbegleitung weiter zu entwickeln, auf ihre Passgenauigkeit zu über-
prüfen und zu modifizieren mit Blick auf Gründungsinteressierte mit Migrationshintergrund.  
 
So wurde gemeinsam mit anderen Projekten der EQUAL-Entwicklungspartnerschaft ein migran-
tenspezifisches Modell auf Basis des von LOK entwickelten gründungsspezifischen Assessments 
erarbeitet und getestet; der eigene Migrationshintergrund und die Erfahrungen mit den Kund/-
innen mit Migrationshintergrund ließen die im Projekt eingesetzten vier Berater/innen in die 
von ihnen verfassten Curricula mehrsprachiger Seminare einfließen. Spezifika, die sich aus der 
Gründungsvorbereitung von Migrant/innen herauskristallisierten, wurden intensiv diskutiert 
und in den internen Qualitätsstandards berücksichtigt.  
 
Die inhaltliche Auseinandersetzung mit den migrantenspezifischen Belangen auf regionaler, 
nationaler und transnationaler Ebene in Arbeitskreisen und workshops ergänzte die operative 
Arbeit.  
 
Die im Projekt gewonnenen Erfahrungen mit Existenzgründungen durch Migrant/innen waren 
ausschlaggebend für das Engagement von LOK bei der Gründungsvorbereitung des Verbandes 
der ethnischen Ökonomie Berlin-Brandenburg.  
 
Zudem wurden die Erfahrungen in Folgeprojekten aufgegriffen und weiterentwickelt. 


